
รายงานการประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน 
ในวันที ่12  กุมภาพันธ์  ๒๕๖9 เวลา ๑3.0๐ น. 

ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลเก้าเลี้ยว 
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เริ่มประชุม เวลา ๑3.00 น.  
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 เนื่องจาก กระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมุ่งเน้นการ
ป้องกันการทุจริตผ่านขบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(MOPH Integrity and Transparency Assessment) หรือ MOPH ITA ปีงบประมาณ 2569 กลุ่มงาน
บริหารทัว่ไป รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องการป้องกันการทุจริต ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดยมีสาระสำคัญที่ต้องดำเนินการประกอบด้วย 
 1. วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตในหน่วยงาน 
 2. มีการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปัญหาในการทุจริตในหน่วยงาน โดยการกำหนดมาตรการ
ในการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 
 3.จัดประชุมหรือสัมมนาให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัดโรงพยาบาลเก้าเลี้ยวในการจัดประชุม
ครั้งนี้ จึงได้ให้ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม เพ่ือหารือและร่วมดำเนินการดังกล่าว                 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

(ไม่มี) 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง   

(ไม่มี) 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือทราบ/พิจารณา 
 ๔.๑  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานใน
สั งกั ดสำนั กงาน  ปลัดกระทรวงสาธารณ สุ ข  ราชการบริห ารส่ วนภู มิภ าค  (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment) หรือ MOPH ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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 ประธานคณะทำงาน  กล่าวว่า ตามที่ศูนย์ประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2569 ได้กำหนดปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ นั้น  ขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินการจัดส่งแบบสำรวจเชิงประจักษ์ MOIT จึงขอเสนอที่ประชุมเพ่ือ
ทราบ  
 4.2 การประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต ได้กำหนดขั้นตอนในการประเมินความ
เสี่ยง มี 8 ขั้นดังนี ้

ขั้นตอนที่ 1 การระบุความเสี่ยง 
ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะห์สถานะความเสี่ยง 
ขั้นตอนที่ 3 เมทริกซ์ระดับความเสี่ยง 
ขั้นตอนที่ 4 การประเมินควบคุมความเสี่ยง 
ขั้นตอนที่ 5 แผนบริหารความเสี่ยง 
ขั้นตอนที่ 6 การจัดทำรายงานผลการเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ขั้นตอนที่ 7 การจัดทำระบบการบริหารความเสี่ยง 
ขั้นตอนที่ 8 การจัดทำรายงานการบริหาร 

 มติที่ประชุม จากการร่วมประชุมเสนอความคิดเห็น ได้กำหนดประเด็นความเสี่ยง
ทุจริตไว้ 3 ประเด็น คือ 

 1.นำรถยนต์โรงพยาบาลไปใช้ส่วนตัว 
                                 2.สั่งจ่ายเช็คไม่ตรงกับใบแจ้งหนี้ 
                                 3. โอนเงินค่าจ้างสลับบัญชี 
ในโอกาสต่าง ๆ จากผู้ขายหรือบุคคลอ่ืน ของส่วนราชการมาตรการในการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 
ดำเนินการจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัดและกำชับเจ้าหน้าที่ผู้ที่ปฏิบัติและได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ
ตามระเบียบของทางราชการอย่างเคร่งครัด 
 
เลิกประชุม เวลา 15.30 น. 
 
 
                         (นางสาวมาริสา เขียวสด)  
     นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
          ผู้จดรายงานการประชุม 
 
                              
 
 
 
    (นายวศิน ทองทรงกฤษณ์) 
       นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเก้าเลี้ยว 

      ผู้ตรวจรายงานการประชุม  


